
IDENNFICAOÓ D€T PUEsIO

Un¡dad o18án¡cá

oenominación

Noñbre delpuesto:

Dependeñcie rerárqu¡ca L¡neal

Depeñdencia lerárqu¡ca funclonál

Pue5tos que !upervisá

SERVICIO DE ADMINISTRACION fRISUTARIA DE HUANCAYO

ASISTENTI

ASISTENTE DT G€RENCIA TE6AL Y PLANEAMIINTO

OR6ANICA Y FUNCIONALMTNTT DT GIRTNCIA LEGAL Y PLANEAMIENTO

NINGUNO

MrslóN ort PurSTo
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Coadyuvar y asistir el Gerente l-eg¿l y de Planeem¡ento de manera oportun¿, eficaz y eficiente

fUNCIONES DEt PUESTO

cooRDrNAcron¡ts PRtt¡ctPAlrs
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Coordiñaooncl lñtañaj

CON EL GTRTNTE DE LEGAL Y DI PLANEAMIENTO

Coord¡nac¡on6 ExlPrnas

C,l ¿Se requ¡ere Coledatura?

¿ R.qubr. hrb,ln¡¡ón proLroñ.P
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8., Gradols)/r¡tueclón acedémica y estudios requerldos pár¿ elpuesto

TITULADO Y/O BACHILLfS FN DÉR€CHO

'ORMACIóN 
ACADÉMrcA

A.) For ,r. on acadenrc¿
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FORMATO DE PERFIL DEt PUESTO
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el p!.*o (No tequ¡eGn docümentoción tustentono)a.l coñoc¡mi€ñtoifécñ¡.or pr¡ncipal€5 requ€ridot

c¿NocrMtENTos

CON CONOCIMIENTO EN D€RECHO

B.) P.otramás da aspéciali¡ac¡ón r€quaridos y turtantadot con documantos.

Ugg aodo tutso de esp.ciohoció¡ debeh t ñ.t ho ñeñot de 24 hotot de copo.itoclóñ y las dtploñodot .o n.ñot d. 90 hotoe.

lndlqu.los cursos y/o
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IDIOMASOfIMATCA

CXPER|E OA

Irperiencie general

rnd,au. ¿ .art¡dad lotal de años d€.

c.) Conoc¡micnros d€ Oliñát¡ca e ld¡omas.

l¡El ¡¡ rrlar¡rb

IXPIRIINCIA LABORAL DE CINCO MTSES TN SICfOR PUgLICO Y PRIVAOO,

ErpGrLñd..rp.dñc¡

A.) Ma¡que €l !,!L!]i!i!!9-d!j!!Í! que se requiere corho experienciai ya sea en elsector publico o privado

B.) lndique elíempo de expér¡encia r.quer¡da para .lpu.sto, ya tea en el sector público o priv¿do

x

EXPERITNCIA LAEORAL OE ] MESES EN SECTOR PUELICO

) Eñ b¿te ¿ la expereñci. requerida p¿r¿ el puero (pañr B), rnarque 5¡rr o no n€cesario cont¿. con etperiencia en el S.dor Público

u. el lteñpo dc etqenen.to ¿n.l

Sl, .l pu.tto r.qaere .o.tor coá ¿xpah..r@ eh .t t ctot gibhco NO, .l pu.tto 
^o 

rcqut.rc coñtot.on .,p¿n.fto .ñ et t .tot pübhco

fRES MESES OE EXPERIENCIA

HABII-IDAOIS O COMPET€NCIAs

SER RTSPONSABLT, PROACIIVA Y MAN€JO DI HASILIDADTS SOCIALTS.
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