PROCESO CAS TRANSITORIO N° 002-2026-SATH

“ Apoyo Inspector”

SATH, requiere seleccionar y contratar los servicios de seis (06) “Apoyo Inspector”, cuyo cronograma es el

siguiente:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

FECHAS
ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO
DEL PROCESO
01 Registro en el Portal Talento Peru - SERVIR
Publicacion y difusion de la convocatoria en:
02 - Sistema Sie Difusic’m de Ofertas Laborales yPracticas del Viernes 17/04/2026 hasta
Sector Publico. jueves 30/04/2026
- Portal Web Institucional del SATH.
| 03 Postulacion Presencial (Ficha de Inscripcion) desde 08:30 a.m. a Lunes 04/05/2026
‘ 12:00 m.
04 Pl.,lbll.CaCIOIl de .la : relacion de postulantes aptos para Evaluacion| Lunes 04/05,/2026
‘ Técnica/Conocimientos
| 05 Ejecucién de Evaluacién Técnica/Conocimientos Martes 05/05/2026
| 06 PubllC{i?lon de resultados de Evaluacion Técnica/Conocimientos Martes 05/05,/2026
y relacion de convocados a presentar CV documentado
07 Recepcion de CV documentado y formatos respectivos (Mesa de y
Partes del SATH) de 08:00 a.m. a 12:00 m. Miércoles 06/05/2026
08 Evaluacién Curricular Miércoles 06/05/2026
09 Publicacién de resultados de Evaluacion Curricular y rol de »
entrevistas Miércoles 06/05/2026
10 Entrevista Personal Jueves 07/05/2026
11 Publicacion de resultados finales Jueves 07/05/2026
12 Suscripcion de Contrato Viernes 08/05/2026
13 Inicio de labores Viernes 08/05/2026
CONSIDERACIONES:

1. El presente proceso se regira por el cronograma establecido; no obstante, este podra ser modificado
por causas debidamente justificadas, siendo dichas modificaciones comunicadas oportunamente a
través del portal institucional del SATH.

2. Es responsabilidad del/la postulante realizar el seguimiento permanente de las publicaciones de
resultados, comunicados y demds avisos emitidos en el marco del presente proceso.

3. Todas las etapas del proceso tienen cardcter eliminatorio.




